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Труд в детском саду 

 Трудовое воспитание является одной из 
важнейших сторон воспитания 
подрастающего поколения. В детском саду 
трудовое воспитание заключается в 
ознакомлении детей с трудом взрослых, в 
приобщении детей к доступной им трудовой 
деятельности. В процессе ознакомления с 
трудом взрослых воспитатель формирует у 
детей положительное отношение к их труду, 
бережное отношение к его результатам, 
стремление оказывать взрослым посильную 
помощь. 

 





 
   Задачи трудового воспитания 
 

Дошкольная педагогика выделяет следующие 
основные задачи трудового воспитания детей:  

 ознакомление с трудом взрослых и 
воспитание уважение к нему;  

 обучение простейшим трудовым умениям и 
навыкам;  

 воспитание интереса к труду, трудолюбия и 
самостоятельности; 

  воспитание общественно – направленных 
мотивов труда, умений трудиться в 
коллективе и для коллектива. 

 





 
 











Условия воспитания дошкольника 

в труде 
 Для воспитания трудолюбия, улучшения 

трудовых способностей детей воспитателю 
необходимо распределять работу между 
всеми, обеспечивать условия ее 
существования, наблюдать за детьми, 
своевременно направлять их действия. 

 
 Детям нужно представлять большую 

самостоятельность для выполнения 
работы, однако при этом контролировать 
их действия, повышая требования к 
качеству выполняемой работы. 
 



Труд всегда связан с затратой физических 

сил, требует напряжение внимания, поэтому 

необходимо дозировать его, учитывая 

физические возможности и психологические 

особенности детей данного возраста. Под 

дозировкой труда имеется в виду его 

длительность, объем, сложность, 

определение физических нагрузок, 

вызывающих утомление. Дети 3-4 лет могут 

выполнять работу в течение 10-15 минут, 6-

7 лет – 20-30 минут. Наиболее трудоемкие 

виды труда – сгребание снега, вскапывание 

земли – требует особо тщательного 

контроля за состоянием дошкольников.  

  





Спасибо за внимание! 


